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Dagsorden 
bestyrelsesmøde i Rybners 

Torsdag d. 2. november 2022 
 

Mødet afholdes i restauranten, blok K, Sp. Møllevej. 

1. Esbjerg Kommunes strategi for opnåelse af de nationale mål for overgangen til 
erhvervsuddannelser 
Skolechef Morten Mærsk Schmidt og direktør for Børn og Kultur, René G. Nielsen, giver et kort 
oplæg om Esbjerg Kommunes strategi i forhold til at opnå de nationale mål for overgangen til 
erhvervsuddannelser, herunder den nationale målsætning direkte for grundskolerne og fokus 
på praksisfaglighed og brobygning: ’Flere elever skal vælge en erhvervsuddannelse direkte 
efter 9. eller 10. klasse. Andelen skal op på minimum 30 % i 2025’. Herefter drøftelse af 
samarbejdet mellem Rybners og Esbjerg Kommune om elevers ungdomsuddannelsesvalg, 
herunder særligt fokus på erhvervsuddannelserne. 
 

2. AMU-kvalitetsdata fra VisKvalitet 
Deltagerne på AMU-uddannelserne skal tilbydes mulighed for at evaluere uddannelserne i det 
fælles evalueringsværktøj VisKvalitet.dk. Organisationskonsulent Leif Rasmussen præsenterer 
evalueringsresultaterne for 2022 samt udviklingen de seneste 5 år. Endvidere viser han 
udviklingen i svarprocenterne, som er et af de områder, Styrelsen for Undervisning og Kvalitet 
har fokus på i 2022. 
  

3. Halvårsregnskab 
Annalise Schmidt gennemgår halvårsregnskabet pr. 30. juni 2022. 
 

4. Budgetrevision 
Annalise Schmidt gennemgår 2. budgetrevision.  
  

5. Budgetforudsætninger 
Annalise Schmidt gennemgår den overordnede tidsplan og budgetproces for 2023. 

 

6. EFQM 

Olaf Rye præsenterer strategiprocessen for 2023.  

 

7. Rybners vedtægter 
Efter sidste bestyrelsesmøde er der indarbejdet en mindre rettelse ift. Esbjerg Handelsskoles 
grundlæggelse. 
 

8. Eventuelt 
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