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Dagsorden til 
bestyrelsesmøde i Rybners 

Tirsdag d. 21. december 2021 
 

Mødet afholdes som Teamsmøde pga. corona-situationen kl. 9.00 – 12.00. 
 

1. Pædagogisk strategi 2025 
Der er gennemført et omfattende arbejde for at sikre ejerskab til en opjusteret ’Pædagogiske 
strategi 2025’. DWC gennemgår resultatet og organisationen og elevrådenes vigtige 
ændringer, der nu sikrer en motiveret implementeringsproces.  
 

2. Digital strategi 
Allan Møller Skødt er ved at lave skolens ’Digitale strategi’. Han gør status på processen.  
 

3. Whistleblowerordning på Rybners 
Aksel Riewe Henriksen præsenterer whistleblowerordningen på Rybners. 
 

4. Skolens udbudspolitik 
Lars Katzmann præsenterer ledelsens forslag til udbudspolitik til bestyrelsens godkendelse. 
 

5. Frafald EUD 
Iht. kvalitetsårshjulet præsenterer frafaldsstatistik for EUD. 
 

6. Budget 2022 
Annalise Schmidt gennemgår budgettet for 2022. 
 

7. EFQM 
Annalise Schmidt præsenterer skolens EFQM-plan. 
 

8. Ledelseserklæringer 
Olaf Rye fremlægger opgørelser over klassekvotienter på gymnasiet til bestyrelsens 
godkendelse. 
 

9. Honorering af bestyrelsens formandskab 
Beslutningen om honorering af bestyrelsens formand og næstformand skal fornys årligt, og 
ledelsen indstiller, at formandskabet fortsat honoreres med det maksimale beløb ift. 
ministeriets retningslinjer. 
 

10. Bestyrelsens gave 
I forbindelse med julefrokosten, som desværre igen i år er aflyst pga. Corona-situationen, har 
skolen i mange år anerkendt medarbejdere, der i årets løb har gjort en særlig indsats. Michael 
redegør på mødet for årets modtagere. 
 

11. Eventuelt 
Eventuelt. 

 


